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1. levads

Sports ir viens no galvenajiem instrumentiem fiziski un morali veselas nacijas
veido$anai un nacionalas identitates apliecinasanai. To spilgti apliecina misu valsts sportistu
sasniegumi Eiropas un Pasaules ¢empionatos un Olimpiskajas spélés. Ka musu sabiedribas
kultGiras socialas un ekonomiskas sféras sastavdala sports joprojam spéj piesaistit daudz
rado$u un energisku cilvéku, kurus vieno rlpes un atbildiba par Latvijas sporta paveikto un
veicamo nakotné.

Liepajas Kompleksas sporta skolas attistibas plans ir programmatisks dokuments,
kura mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibas procesu, kas nodrosinatu
profesionalas ievirzes sporta izglitibas mérku sasniegsanu.

AttTstTbas plans ir saistods, gan planojot izglitibas iestades darbibu Tstermina, gan
izstradajot izglitibas iestades ieks&jos normativos aktus, gan planojot un organizéjot macibu-
treninu un metodisko darbu, gan saimniecisko darbu.

Nepiecie$amibu planot sporta izglitibas iestades attistibu nosaka objektivi politiskie,
socidlie un ekonomiskie apstakli. Plans balstas uz pasreiz&jas situacijas apzinasanu un
nosaka attistibas prioritdros uzdevumus galvenajas izglitibas iestades darbibas joméas: darbs
ar izglitojamajiem, pedagogu talakizglitiba, materialie un personala resursi, izglitibas iestades
darba organizacija un vadiba. Plans izstradats saskana ar Sporta likumu, Izglitibas likumu,
Profesionalas izglitibas likumu, MK noteikumiem, Izglitibas attTstibas pamatnostadném 2021.—
2027. gadam "Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai’, Sporta politikas pamatnostadném
2022.-2027. gadam, Sabiedribas veselibas pamatnostadném 2021.-2027.gadam, ka ari
Liepajas valstspilsétas un Dienvidkurzemes novada attistibas programmu 2022.-2027.gadam
un Liepajas Kompleksas sporta skolas nolikumu.

|zglitibas attTstibas pamatnostadnu 2021.-2027. gadam "Nakotnes prasmes nakotnes
sabiedribai" virsmérkis ir nodro$inat kvalitativas izglitibas iespé&jas visiem Latvijas
iedzivotajiem, lai veicinatu vinu potenciala attistibu un Tsteno$anu visa miza garuma un lai
veidotu vinu sp&ju mainties un atbildigi vadit pastavigas parmainas sabiedriba un
tautsaimnieciba. Pamatnostadnés izvirzTti cetri savstarpéji saistiti izglitibas attistibas mérki: 1)
masdienigs, kvalitativs, uz darba tirgh augsti novértétu prasmju attistisanu orientéts izglitibas
piedavajums; 2) atbalsts ikviena individa izaugsmei; 3) augsti kvalificéti, kompetenti, uz izciltbu
orientéti pedagogi; 4) ilgtspgjiga un efektiva izglitibas sistémas un resursu parvaldiba.

Sporta politikas pamatnostadnés 2022.-2027. gadam definéti $adi sporta politikas
virzieni: 1)b&rnu un jauniedu sports, 2) tautas sports, 3)augstu sasniegumu sports. Papildus
trim nosauktajiem ir arf caurviju virziens — parasports un pielagotais sports. No sporta politikas
virzieniem par prioritaru noteikta B&rnu un jauniesu sporta attTstiba. Viens no Sporta politikas
pamatnostadnu 2022.-2027.gadam apak$mérkiem ir nodrosinat iespé&jas ikvienam bérnam
iesaistities sporta nodarbibas, piemérojot fizisko aktivitasu veidus atbilstosi veselibas
stavoklim, fiziskajai attistibai, sagatavotibai un vélméem.

Sporta politikas pamatnostadnu tvérums attieciba uz veseliga un aktiva dzivesveida
paradumu nostiprind$anu sabiedriba ieklauts arf Sabiedribas veselibas pamatnostadnés, to
koncepcijas ir savstarpgji papildinogas. Sabiedribas vesellbas pamatnostadnu 2021.-2027.
gadam virsmérkis ir uzlabot Latvijas iedzivotaju vesellbu, pagarinot laba veseliba nodzivoto
mizu, novérSot priek$laicigu mirstibou un mazinot nevienlidzibu veselibas joma.
Pamatnostadnés paredzéti arm pasakumi fizisko aktivitadu veicina$anai, tadéjadi samazinot
hronisko slimibu un to riska faktoru izplatibu (sirds un asinsvadu slimibas, aptaukoSanas,
mazkustigs dzivesveids u.c.) Latvijas sabiedriba.




2. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

Liepajas Kompleksa sporta skola ir Liepajas valstspilsétas pasvaldibas domes dibinata
izglitibas iestade, kas Tsteno profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas un sporta
interedu izglitibas programmas, ar kvalitativu macibu treninu procesu nodrosinot iespé&ju ieguit
konkurét spéjigu profesionalas ievirzes sporta izglitibu atbilstosi LR Izglitibas un zinatnes
ministrijas prasibam, ka arT veicina tadas personibas attistibu, kura ir vesela, fiziski, garigi un
emocionali attistita, motivéta aktivam dzivesveidam un apzinas sporta ka vértibas nozimi un
spéj pilnveértigi darboties masdienu dzives dinamiskajos demokratijas, informacijas,
komunikacijas un konkurences apstaklos dazadas jomas atbilstosi Latvijas valsts un tautas
interesém. Liepajas Kompleksa skola ir arm nozimigs profesionalas ievirzes sporta izglitibas
ieguves centrs Dienvidkurzemes novada un Kurzemes regiona konteksta.

Kompleksa sporta skola ir Liepajas bérnu un jaunatnes boksa, brivas cinas , dzudo,
galda tenisa, grieku-romie$u cinas, makslas vingro$anas, peldésanas, sporta vingro§anas un
8aha organizatoriski metodiskais centrs.

Liepdjas Kompleksas sporta skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, citi normativie akti, ka arf Liepajas valstspilsétas pasvaldibas
domes izdotie tiesTbu akti un izglitibas iestades Nolikums. Liepajas Kompleksa sporta skola
ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Liepajas Sporta parvaldes paklautiba, tai ir
noteikta parauga veidlapas, zimogs ar Liepajas gerbona attélu un pilnu izglitibas iestades
nosaukumu, savi budZeta Iidzekli apstiprinataja Liepajas Sporta parvaldes budzeta. Liepajas
Kompleksa sporta skola tiek finanséta no Liepajas valstspilsétas pasvaldibas budzeta un no
valsts budzeta mérkdotacijam pedagogu atalgojumam. Papildus finansu ienémumi ir no
sniegtajiem maksas pakalpojumiem un vecaku Tdzfinanséjuma maksajumiem.

Liepajas Kompleksas sporta skolas pirmsakumi rodami 1946.gadé, un tai bijusi dazadi
nosaukumi: Bérnu-jaunatnes fiziskas sagatavotibas klubs, Bérnu-jaunatnes sporta skola.
Sporta skolas pastavé$anas gados taja parstavéti dazadi sporta veidi - volejbols, sporta un
makslas vingro$ana, klasiska cina, teniss, basketbols, ritenbrauksana, futbols, galda teniss,
$ahs, airé$anas slaloms, burasana, smailo§ana un kanoe, atlétiska vingrosana.

1967.gada no skolas atdalijas vingro$anas nodala un tika izveidota Liepajas
Vingro$anas sporta skola. 1973.gada uz basketbola nodalas bazes izveidojas Liepajas
Basketbola sporta skola, ka arT tika atvérta futbola nodala, kas 1988.gada bija nostiprindjusies
tiktal, ka vargja izveidoties Liepajas Bérnu-jaunatnes futbola sporta skola, kas vélak tika
pardévéta par sporta skolu “Daugava’, kur savukart tika likti pamati Liepajas Futbola skolas
izveidei. 1990.gada no Liepajas Kompleksas sporta skolas atdalljas tenisa nodala un tika
izveidota Liepajas B&rnu-jaunatnes tenisa sporta skola. 1993. un 1995. gada Liepajas sporta
skolu reorganizacijas rezultata Kompleksajai sporta skolai pievienoja Fiziskas kultlras un
sporta komitejas Udens sporta veidu skolu, ka arT bijusas Liepajas Metalurga sporta skolas
dzudo un sambo nodalu, galda tenisa nodalu un boksa nodalu. 2011. gada péc Liepajas
Vingro$anas sporta skolas reorganizacijas Kompleksajai sporta skolai tika pievienotas
makslas vingro$anas un sporta vingrosanas nodalas.

Paslaik Liepajas Kompleksa sporta skola ir viena no Liepajas profesionalas ievirzes
sporta izglitibas iestddém ar savu stabilu vietu Liep&jas un Dienvidkurzemes novada sporta
sistéma, ilggadigadm tradicijam un kvalitativam  iestradém sporta pedagogija. Skolas
izglttojamie ir daudzkartgji Latvijas ¢empioni un godalgoto vietu ieguvéji savas vecuma
grupas, Eiropas un Pasaules ¢empionatu dalibnieki, Latvijas, Eiropas un Pasaules
Jaunatnes Olimpiazu dalibnieki, Liepajas Kompleksa sporta skola divreiz parstavéta
Olimpiskajas spélés: 2004. gada Aténas un 2008.gada Pekina.




3. Izglitibas iestades parvaldes struktiira
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2.1. Misija

Veidot un uzturét

4. Izglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

kvalitativu izglttibas vidi ilgtspéjiga profesionalas ievirzes sporta izglitthas

lestadé, nodrosinot iespéjas izglitojamo fiziskai un intelektualai attistibai, intere$u, spéju un
talantu izkop$anai, pasizglitibai un rado$am darbam, profesijas izvélei, lietderigai briva laika
un atpdtas organizacijai, ka arT sevis apliecina$anai un personibas veido$anai.

2.2. Vizija par izglitojamo

Personiba, kura ir vesela, fiziski, garigi un emocionali attistita, motivéta aktivam dzivesveidam
un apzinas sporta ka vértibas nozimi, ka arf spéj pilnvértigi darboties masdienu dzives
dinamiskajos demokrétijas, informacijas, komunikacijas un konkurences apstaklos dazadas
jomas atbilsto$i Latvijas valsts un tautas interesém:.

2.3. Vértibas

Vértibas, kas veido izglitibas iestades ka organizacijas kultGras pamatu:

-orientacija uz rezultatu sasnieg$anu izglitibas iestadé un tas attistibu,

-orientacija uz darbinieku motivé$anu, attiecibu veido$anu un uzturésanu,

-augstaku mérku un augstaku darba izpildes standartu izvirzidana izglitibas iestadei,

-godpratiba, savstarpéja ciena, godigums, taisnigums, atbildiba, gudriba, drosme, [TdzcietTba,
tolerance, solidaritate, laipniba, savaldiba, centiba.

2.4. Pamatmeérkis

Organizét un Tstenot kvalitativu profesionalas ievirzes sporta izglitibas procesu, kas nodrosina
lesp&ju iegUt konkurét spéjigu profesionalas ievirzes sporta izglitibu un profesionalas ievirzes
sporta izglitibas mérku sasniegs$anu atbilstosi LR Izglitibas un zingtnes ministrijas prasibam.

2.4.1. Pamatmérka Tsteno8anai Liepdjas Kompleksa sporta skola macibu treninu darbu

veic 2 apaksvirzienos:

2411,

2.4.1.2.

Nodrosinot iespéju apgut profesionalas ievirzes sporta izglitibu, akcentéjot
augstu sasniegumu sportu, lai dotu iespé&ju sevi apliecinat talantigakajiem
audzékniem un sagatavotu LR izlasu komandu un LOV dalibniekus.
lesaistot bérnus un jaunieSus sportiskas aktivitatés, nodrosinot iesp&ju
saturigi pavadit brivo laiku, ka arf veicot preventivo darbu negativajam
tendencém — alkoholisms, narkomanija, noziedziba- jaunatnes vidad.

2.4.2. Mérka sasniegSanai izglitojamajiem tiek dotas iespéjas apgit zind$anas un

prasmes saskand ar profesionaldas ievirzes sporta izglitibas iestades

visparigajiem un specifiskajiem uzdevumiem:

24.2.1.

2422,

2.4.23.

istenot normativajos aktos noteiktaja kartibd licencétas un akreditétas
profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas, nodroginot iespéju
ieglt profesionalas ievirzes izglitibas zinasanas un prasmes sporta;

veidot drosu izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibas procesu, kas
nodrosinatu profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas noteikto
mérku sasniegsanu;

sekmét pozitivas, socidli aktivas un atbildigas attieksmes veido$anos
izglitojamajam pas$am pret sevi, sabiedribu, apkartéjo vidi un Latvijas valsti;
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2424

2425
2.4.286.
2427,

2.4.2.8.
2.4.2.9.

2.4.210.
2.4.2.11.

24.2.12.

2.4.2.13.

racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finandu, materialos un
personala resursus;

sadarboties ar izglitojamo vecakiem / likumiskajiem parstaviiem, lai
nodroSinatu izglitibas programmu apguvi;

veikt audzindSanas un treninu darbu, nodrosinot izglitojamo veselibas
nostiprindSanu un sporta meistaribas pilnveidi;

sagatavot izglitojamos Latvijas izlasu komandam:;

organizét sporta pasakumus un sacensibas;

popularizét sportu un veseligu dzivesveidu;

nodroSinat izglttojamo regularu veselibas parbaudi;

nodrosinat talantigo jaunie$u sporta augstakas meistaribas pilnveido$anas
iespéjas;

veicinat sporta izglitibas programmas iesaistito pedagogu talakizglitibas
iespéjas;

nodrosinat organizatoriski metodisko vadibu visparéjas izglitibas iestadés
Tstenojamam sporta programmam.

5. Izglitibas iestades darba rezultativie raditaji pasreizéja bridi

5. 1. Istenotas izglitibas programmas

2023./2024.macibu gada Liepajas Kompleksa sporta skola Tsteno 15 licencétas
profesionalas ievirzes izglitibas programmas (9 programmas 20V 813 00 1 apmacibas posma
un 6 programmas 30V 813 00 1 apmacibas posma), skold apstiprinatas 75 profesionalas
ievirzes grupas — no tam 3 Augstakas sporta meistaribas grupas, 11 Sporta meistaribas
pilnveides grupas, 49 Macibu treninu un 12 Sakuma sagatavosanas grupas, ka arT 18 interedu
izglitibas grupas, kopé&jais audzéknu skaits — 1100, skola strada 42 pedagogi, pedagogisko
likmju skaits — 41.726.

Nr. Izglitibas programmas Programmas Licences Nr. Istenosanas ilgums
nosaukums

p.k. kods
1 Briva cina 20V 813 00 1 P-16839 Astoni gadi
2. Bokss 20V 813 00 1 P-16844 Astoni gadi
3. Dzudo 20V 813 00 1 P-16840 Astoni gadi
4. DZzudo 30V 81300 1 P-16841 Cetri gadi
of Galda teniss 20V 813 00 1 P-16845 Astoni gadi
6.  |Grieku-romiesu cina 20V 813 00 1 P-16842 Astoni gadi
7. Grieku-romiesu cina 30V 813 00 1 P-16843 Cetri gadi
8. Makslas vingro$ana 20V 813 00 1 P-16846 Astoni gadi
9.  Makslas vingrosana 30V 813 00 1 P-16847 Cetri gadi
10. |Peldésana 20V 813 00 1 P-16848 Astoni gadi




11, |Peldesana 30V 813 00 1 P-16849 Cetrigadi |
12.  |Sporta vingro$ana 20V 81300 1 P-16850 Astoni gadi

13.  |Sporta vingrosana 30V 813 00 1 P-16851 Cetri gadi

14.  Sahs 20V 813 00 1 P-16852 Astoni gadi

15.  Sahs 30V 81300 1 P-16853 Cetri gadi

*Lidztekus profesionalas ievirzes izglttibas programmam Liepajas
2023./2024.macTbu gada Tsteno arf interesu izglitibas programmas:

Kompleksa sporta skola

Bokss AS020200 41 izglitojamais
Galda teniss AS021200 33 izglitojamie
Grieku-romies$u un briva cina AS020500 68 izgltojamie
Peldésana AS022700 139 izglitojamie
Sporta vingro$ana AS022100 16 izglitojamo
Sahs AS030800 44 izgltojamie




5.2. raditéji izglitibas, metodiska un audziniganas darba joma

Planotie mérki, uzdevumi

Sasniegtie rezultati

galda tenisa, $aha, brivas cinas
profesionalas ievirzes izglitibas programmu
Tstenosanas kvalittes uzlabosanai, grupu
péctecibas un sporta veida piramidas

1. | Nodrosinat iespéju pilnTba izpildt Profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu
profesionalas ievirzes sporta izglitioas prasibu izpilde ir augstvértiga lTmenT — no LR 1ZM
programmas noteiktas prasibas izglitojamo | sporta atbalsta pieprasTjuma sanemsanai
dalibai sacensibas, ka arT piesaistt iesniegtajam profesionalas ievirzes grupam 98% -
finans&jumu talantigako sportistu startiem. 100% grupu regulari ir atbilstogas noteiktajiem
Sagatavot vismaz vienu LOV dalfbnieku. rezultativitates kritérijiem. Izglitojamie ir piedalijusies

EC, PC, ka arf Eiropas Jaunatnes olimpiada. Dzudo
nodalas izglitojamais Maksims Duinovs un Grieku-
romiesu un brivas cinas nodalas izglitojama
Viktorija Irkle ir ieklauti LOV Bronzas sastava.

2. | Sporta veidu nodalas katra vecuma grupa lzcTnTto godalgu skaits Latvijas Republikas m/s,

LR m/s, cempionatu godalgoto vietu tempionatos, LR izlases komandu dalibnieku /

iegyvé_jf, l__R izla_s?s komandas kandidatu skaits sporta veidu nodalas ir stabils,

dafbnieki/kandidati. sporta skola ir apstiprinatas SMP un ASM grupas
dzudo, grieku-romiesu cina, makslas vingrosana,
sporta vingro$ana, $ah3, peldésana.

3. | Nodrosinat sporta veidu apmacibu saskana | lzglitojamie apglst gan profesionalas ievirzes
ar valsts noteiktajam prioritatém sporta, izglitibas programmas, gan interesu izglitibas
Tstenojot gan profesionalas ievirzes, gan programmas. Tradicionali pieprasitaka interesu
interesu izglitibas programmas. izglitibas programma ir peldésana. Interesu

izglitibas grupas ir arf boksa, ¢Tna, sporta
vingro8ana, $aha, galda tenisa. Parsvara tiek
nodroSinata grupu pécteciba profesionalas ievirzes
izglitibas programmas.

4. | Treneru individualas profesionalitates un Augstako pedagogisko izglitibu un trenera
kompetences pilnveides joma — 4 treneriem kvalifikaciju ieguvusi: Artirs Jaunsleinis, Jevgenijs
pabeigt augstakas izglitibas ieguvi sporta Kolcovs (grieku-romiesu cina), Viktorija Alberte
pedagogija. Grieku-romiesu un brivas Cinas | (briva cina), Olga Dreimane (peld&sana), Nikita
nodala un dZzudo nodala vienam trenerim Getmans (sporta vingrogana). “A” kategorijas sporta
iegt “"A" kategorijas sporta specislista specialista sertifikatus ieguvusi dzudo treneris
sertifikatu. Vladimirs Sevkovs, grieku-romiegu cinas treneri

Janis Rérihs un Jevgenijs Kolcovs.

5. | Macibu darba sasaiste ar talakizgitibas Boksa un Sporta vingro$anas nodalu absolventi
iespgjam, sniedzot atbalstu izglitojamajiem Nikita Andros¢uks (bokss) un Aleksandra Tigcenko
talakas karjeras izvélei sporta joma. (sporta vingrosana) studé LSPA un LU sporta

studiju programmas un strada Kompleksaja sporta
skola par treneriem. Kopuma paslaik no 42
pedagogiem 14 ir Liepajas Kompleksas sporta
skolas dazadu gadu absolventi.

6. | Jaunu sporta specialistu piesaiste boksa, Uzlabojusies profesionalas ievirzes izglitibas

programmu Tstenosanas kvalitate boksa un brivaja
cing, jo izdevies piesaistit boksa treneri un brivas
cinas treneri, ar kuriem noslégti darba Iigumi uz




pakapeniskas izveides nodrosindsanai
$ajos sporta veidos

nenoteiktu laiku. Sajos sporta veidos pakapeniski
veidojas grupu pécteciba un sporta veida piramida.

$aha un galda tenisa joprojam strada pa vienam
specialistam. Vairakkartéjas iesaistito pusu sarunas
ar jaunu specialistu piesaisti nav rezultgjusas.
llgstosa pedagogu trikuma dél pienemts [emums
no 2023./2024. macibu gada galda teniséd un no
2024 ./2025.macTbu gada arT §aha Tstenot tikai
interesu izgltibas programmas.

5.3. raditaji saimnieciskas darbibas joma.

Planotie uzdevumi, mérki

Sasniegtie rezultati

Labiekartot un modernizét peld&sanas
sporta bazi Dunikas ield 9/11, garantgjot
izgltojamajiem sporta izglitibas apguvi
dzivibai un veselibai drosos apstak|os,
muasdieniga, dro$a un higiénas prasibam
atbilstosd macibu un darba vidé

Sporta bazé Dunikas iela 9/11:

- nodro$inata sporta bazes &kas stipriba un
stabilitate, veicot hidroizolacijas atjaunosanu,
remonta darbus pagraba parsegumam, karkasa
kolonnam un sijam, ka arT renovéjot jumta
konstrukcijas;

- parbivéta siltumapgades sistéma dienesta
viesnicg;

- nomainits gridas linoleja segums pret neslidosam
flizém §érbtuvés traumatisma profilakses un telpu
uzkopsanas atvieglosanas noluka;

- maza peldbaseina vannas pléves klajums
nomainits uz flizZu segumu;

Planot §aha un vingro$anas sporta bazes
Rigas iela 8 ilgtermina ekspluataciju
saskana ar tehniskas apsekosanas
atzinumiem, labiekartot un modernizét to,
garantéjot izglitojamajiem sporta izglitibas
apguvi dzivibai un veselibai drosos
apstaklos, misdienTga, drosa un higiénas
prasibam atbilsto$a macibu un darba vidé

Sporta bdzé Rigas iela 8:

- veikti neatliekamie remonta darbi sporta bazes
ilgtermina ekspluatacijas nodrosinasanai;

- rekonstruétas un labiekartotas uzgaidamas
telpas;

- iegadats Starptautiskas Vingrosanas federacijas
drogibas prasibam atbilstods sporta vingroanas
brivo kustibu paklgjs.

Atjaunot un papildinat inventaru sporta
veidu nodalu vajadzibam.

Pateicoties pasvaldibas un sponsoru atbalstam,
sporta veidu nodalas iegadats jauns, musdienigs
sporta inventars.

Remonta un labiekarto$anas darbiem
sporta bazés no pasdvaldibas budzeta
piesaistit finandu lTdzeklus saskana ar
budzeta investiciju sadala iesniegto
izglitibas iestades papildu finansgjuma
pieprasijumu attistibai.

No pasvaldibas budZeta piesaistiti papildu finansu
Iidzekli remonta un labiekartosanas darbiem sporta
bazés saskana ar budzeta investiciju sadala
iesniegto finans&juma pieprasijumu izglitibas
iestades attistibai.
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6.1zglitibas iestades SVID analize

SVID analize ir pétniecibas metode, ar kuras palidzibu izglitibas iestade novérté
savas spécigas un vajas puses — iekséjos faktorus, ka arl pastavo§as iespéjas attistibas
veicinasanai vai iesp&jamos attistibas kavék|us — argjos faktorus. Analizes rezultati parada,
kuri faktori var palidzét sporta skolai stratégisko mérku sasnieg$ana, un kuri ir $§kérsli, kas

japarvar vai jamazina to ietekme.

Spécigas
1.Augsti izglitojamo rezultativitates radntaji.

Sekmigi starti valsts un starptautiska méroga
sacensibas.

2. Plas piedavato programmu, nodarbibu un
pakalpojumu klasts.

3.Kvalitativi pedagogiska personala resursi:
radosi, kvalificéti sporta veidu treneri un
pieredzé&jusi struktlrvientbu vaditaji.

4. Labi sakartota infrastruktlira. Dro$a izglitibas
iestades vide un labi sanitari higiéniskie apstak|i.

5. Nodrosinata iespéja izglitojamajiem
pakapeniski paaugstinat savu sportisko
meistaribu, piedaloties dazadda méroga
sacensibas.

6. Tradicionalas izglitibas iestades organizétas
sacensibas, pasakumi.

7. Liepajas Kompleksas sporta skolas ka
demokratiskas, misdienigas, kvalitativu
profesionalas ievirzes sporta izglitibu nodrosinat
spéjigas institlcijas téls publiskaja telpa
(facebook lappuse, timekla vietne www.lkss.Iv ).

V&jas

1. Visparéja nenoteiktiba par izglttibas iestades
attistibas iesp&jam (pedagogu atalgojuma un
pedagogisko likmju nodrosinajums, pedagogu
socialas garantijas).

2. |zglitojamo augsta noslogotiba visparéjas
izglttibas iestadés.

3. Treninu procesa norise vélu vakaros, kas
apgritina audzéknu savlaicTgu nok|dSanu majas.

4.Apgratinata sadarbiba ar atseviskam sporta
veidu federacijam.

Atttstibu veicinatu

1. Augstaka izglitojamo un vecaku motivacija un
lidzatbildiba izglitojamo veselibas un sportisko
sashiegumu veicindsana,

2.Finansu lidzek|u piesaiste no valsts un
pasvaldibas budzeta, maksas pakalpojumiem un
vecaku lTdzfinanséjuma iemaksam
sagatavosanas periodam sacensibam un sporta
inventara iegadei, sponsoru l1dzek|u piesaiste.

3.Augstaka sabiedrisko organizaciju - klubu,
sporta veidu federaciju, uznémumu
ieinteresétiba sadarbiba.

AttTstTbu kavétu

1. lesp&jams nepictiekams valsts budzeta un/vai
pasvaldibas finanséjuma, maksas pakalpojumu
ienémumu apjoms.

2. Valsts ekonomiska stavokla nestabilitate
(iedzivotaju sociala noslano$anas, loti augsts no
valsts izbrauku$o darba spéjigo iedzTvetaju skaits
utt.).

3. Nelabvéliga demogréafiska situacija.

4. Pozitivas vértibu orientacijas, mérku un
pasatdeves trikums jauniesiem, atkaribu
veicinoso vielu lietoSanas tendencu
palielind$anas jauniesu vidl un interese par
citdm, sportiski neaktivam nodarbé&m.

5. Bé&rnu kopéja veselibas stavokla, fiziskas
sagatavotibas pasliktinaSanas.
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7.1zglitibas iestades attistibas prioritates 2024.-2027.gadam

7.1. Macibu saturs Profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu aktualizacija un pilnveide

saskana ar normativo akty prasibam un izglitibas Programmu noteiktajiem
mérkiem un uzdevumiem.

Profesionalas ievirzes sporta izglitibas Programmu istenogana, attistot
radosas un masdienigas darba metodes.

IzgITtojamo macTganas procesa kvalitates uzlabogana.

Mé&cTbu treninu grupu stabilitates un p&ctecibas nodrosinasana,

Treneru darba vertéjums ne vien péc iegdto vietu skaita sacensibas, bet ar7
péc audzéknu tehniskas, taktiskas un fiziskas sagatavotibas raditaju
dinamikas.

Audzinasanas darba Istenosana, veicinot vecaky un izglttojamo
f[dzatbildTbu macTou procesa norisa.

7.3. Izglitojamo
sasniegumi

Izglitojamo Spé&jam athilstosu sas
darba.

niegumu izaugsmes veicinasana ikdienas

Izglttojamo sasniegumu dinamikas analize Sporta meistaribas pilnveides un
augstakas sporta meistaribas grupas. Individualais darbs ar augstas klases
sportistiem.

Godalgotas vietas dazada méroga sacensibas (Liepaja, Latvija, Eiropa,
Pasaulg).

Talantigako sportistu daliba LR izlagy komandas un LOV sastavs.

7.4. Atbalsts
izglitojamajiem

Nodroginat izglitojamajiem kvalitativas, macibu treninu procesam
piemérotas nodarbibu vietas, kas aprikotas ar misdienTgu inventaru.

Vispusiga atbalsta pilnveide izglTtojamo veselibas apripé, psihologiskas un
socialas palidzibas joma, drogibas garantésana.

Godrgas cinas principu popularizacija treninu un sacensTbu procesa.

Darbs pie izglitojamo pozitivas vértibu orientacijas veidosanas. Atkaribu
izraiso$o vielu lietosanas profilakses pasakumu organizésana,

lzglitojamo mérktieciga sagatavosana nakamajai izgittibas pakapei, macibu
darba sasaiste ar Karjeras izvéli, sadarbiba ar vecakiem karjeras izvala.

7.5. Izglitibas
iestades vide

Skolas fiziskas vides pilnveide. Skolas apkartgjas vides uzlabosana,

Skolas telpu sanitari higiéniskas un vides drosibas uzlabogana,

Pozitlva mikroklimata uzturésana,

Izglitibas iestades darba popularizé$ana un atspogulogana publiskaja telpa
un plassazinas lfdzeklos.
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Piederibas apzinas un lepnuma par skolu veicinasana, izpratnes veidoéanaT
L izglitojamajiem par vinu piendkumiem un tiesthbam.
7.6. Resursi lzglitTbas iestades pedagogiska sastava papildinajums ar jauniem
kvalificétiem sporta specialistiem.

Pedagogu kvalifik&cijas un kompetences pilnveide talakizglitibas un
pieredzes apmainas programmas, piedaloties gan vietgjo, gan kaiminvalstu
atbalsta institlciju un sporta izglitibas iestazu organizétajos pasakumos .

MacTbu treninu nodarbibu vietu un materiali tehniskas bazes uzturésana
ekspluatacijas kartiba un finangu resursu piesaiste izglitibas iestades
attistibai.

Sporta veidu inventara reguléra iegade un atjaunosana.

Sponsoru piesaiste un daliba projektos macibu treninu tehniskas bazes
uzlabo$anai.

Finandu resursu racionals izlietojums.

7.7. lzghtibas Izglitibas iestades akreditacijas procesa Tstenosana.
iestades darba
organizacija, vadiba | IzglitTbas iestades darba pasvértéjuma procesa nodroginasana uz
un kvalitates demokratiskiem principiem.

nodrosinajums
IzglitTbas iestades darbTbu reglament&jo$o dokumentu izstrades un
sistematizacijas pilnveide skola.

Izglitibas iestades vadibas darbs, nodrosinot komunikacijas un sadarbibas
kvalitates pilnveidi kolektiva.

|zglitTbas iestades sadarbiba ar citam institdcijam, organizacijam.

lzg[ltibas iestades organizéto sporta pasakumu kvalitates un kvantitates
pilnveide.
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8. Attistibas prioritasu istenoganas plans

8.1. Pamatjoma | Macibu saturs N

Prioritate Profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu aktualizacija un pilnveide
saskana ar normativo aktu prasibam un izglTtibas programmu noteiktajiem
mérkiem un uzdevumiem.
Profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu Tsteno$ana, attfstot radosas
un misdienTtgas darba metodes.

Mérkis
Nodro$inat macibu satura atbilstibu normativajiem aktiem un izglitibas
programmas noteikto mérku un uzdevumu Tstenoganu atbilstogi izglttojamo
Spéjam.

Novértéjuma

kritériji MacTbu saturs nodrosina izglitibas programmas mérka sasnieg8anu, teorijas un

prakses vienotibu.

Izglitibas programmu saturs nodrosina péctecibu izglitibas turpinasanai
augstakas pakapes izglitibas programmas, ka arf teoratisko un praktisko macibu
péctecibu.

Pedagogi sistematiski pilnveido savu profesionalo kvalifik&ciju pedagogiskaja un
radosaja joma, izmanto macibu metodes un darba formas, kas nodrogina macibu
satura pastavigu pilnveidi.

MacTbu treninu procesa notiek sistematiska pedagogu darba kontrole un analize.

Tiek veidota datu baze un analizéta uzkrata informacija.

Istenoganas gaita

Nr. Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
p.k.
1. | Dokumentu Direktora Katru gadu ITdz Spéka esosie Direktors
aktualizacija vietnieces 15.oktobrim normativie akti
PIREE izglitibas
IstenoSanai un joma
grupu
komplektéganai
2. | Programmu Direktora Direktors
aktualizacija un vietniece
pilnveide, macibu izglttibas Péc Spéka esosie
treninu planu joma nepiecie$amibas | normativie akti
izstrade atbilstosi
macibu
programmam
3. | Pedagogu darba Direktora [zglttTbas Direktors
kontrole un analize vietnieces 2024 .- 2027 programmas,
izglitibas macibu treninu
joma, nodarbTbu
izglitibas grafiki
metodike
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8.2. Pamatjoma

Prioritate

MaciSana un macisanas

Treneru darba vértéjums ne vien
Péc audzéknu tehniskas, taktiska
dinamikas.

lzglitojamo macisanas procesa kvalitates uzlabogana.

MacTou treninu grupu stabilitites un péctecibas nodrosinasana. 1

péc ieglto vietu skaita sacensibas, bet arf

S un fiziskas sagatavotibas radrtaju

Audzinasanas darba Tstenosana, veicinot vecaky un izglttojamo
lidzatbildibu macTbu procesa norisé.

M&rkis

Rezultativitates kritériju iz

pildes un mactbu treninu grupu stabilitates
nodrodinasana, veicinot izgltojamo sporta meistaribas izaugsmi un
[fdzatbildTbu par macibu procesa

norisi.

L

Noveértéjuma krit&riji

Pedagogi kopa ar izglttoj
mérkus sporta.

Pedagogi strada atbilstosi profesionalas ievirzes sporta izglitibas
programmu prasibam, kas atspogulojas grupu stabilitaté un pécteciba,
izglitojamo ikdienas sasniegumos un sacensibu rezultatos.

amajiem noverté sasniegto un izvirza turpmakos

Veiksmigi Tstenots audzinasanas darbs, iesaistot vecakus un stimulgjot
izglTtojamos biit ITdzatbildigiem par macibu procesa norisi,

Istenoganas gaita

Nr. Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
p.k.
1. [zglitojamo
vértésanas Apmekl&juma Direktora
process, treninu Treneri 2024.-2027. uzskaite macibu vietnieces
nodarbibu darba Zurnalos, izglitibas joma,
apmeklgjuma un kontrolnormativi, | izglitibas metodike
sasniegumu sacensibu
dinamikas analize rezultati
2 Individualais
darbs ar
izglitojamayjiem, Treneri 2024.-2027. Audzinasanas Direktora
sadarbiba ar plans vietnieces
vecakiem izglitibas joma
3. Pedagogu
veiktais Treneri 2024.-2027. Audzinaganas Direktora
audzinadsanas plans vietnieces
darbs izgltibas joma
4. Vasaras un
sagatavo$anas Treneri 2024 .-2027 IzghtTbas Direktors
perioda macibu- iestddes budzets,
treninu nometnu vecaku
organizésana lidzfinans&jums, N
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projektos
piesaistitais
[fdzfinans&jums
|zgITtojamo
patstavigais darbs Treneri 2024.-2027. Metodiska Direktora
ar zinatnisko, kabineta viethieces
metodisko, materiali, izglTtibas joma,
medicTnisko biblioteku fondi, | izglitibas metodike
literatGru u.c. internets, u.c.
informacijas avoti
avotiem
8. IzglTtojosie
pasakumi par Treneri, Izglitibas Direktors
veseliga izgltThas 1-2 reizes iestades
dzlvesveida, metodike gada budzets,
antidopinga u.c. audzinasanas
témam plans
8.3. Pamatjoma Izglitojamo sasniegumi T

Prioritate

lzglTtojamo spé&jam atbilstosu sasniegumu izaugsmes veicinasana ikdienas
darba.

Izglitojamo sasniegumu dinamikas analize sporta meistaribas pilnveides un
augstakas sporta meistaribas grupas. Individualais darbs ar augstas klases
sportistiem.

Godalgotas vietas dazada meroga sacensibas (Liepaja, Latvija, Eirop3,
Pasaulg).

Talantigako sportistu daltba LR izlagu komandas un LOV sastava.

Mérkis

IzglTtojamo sasniegumu izaugsme ikdienas macibu treninu darba un
sacensibas atbilstosi vinu spgjam.

Augstas klases sportistu sagatavosana dalibai LR izlagu komandas un LOV.

Novertéjuma krit&riji

lzglTtojamo daliba un rezultti Liepajas, Latvijas, starptautiskajas
sacensibas.

Izglitojamo macTbu treninu nodarbibu apmekl&juma uzskaite un analize,
sasniegumu dinamikas analize.

LR izlaSu komandu daltbnieku un LOV sastava ieklauto sportistu skaits.
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Isteno$anas gaita

e —

klases
sportistiem,
veidojot
daudzpusigu
atbalsta sistému
(metodiskais
darbs,
mediciniskais
nodrosinajums
utt.)motivacijas
veicinasanai.

finangu un
personala resursi,
LOC Sporta
veselibas centra
specialisti

Nr. Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
p.k.
i
Sporta veidu
nodalu sacensibu | Treneri, Lidz katra Sporta veidu Direktora
kalendaro planu | jzgitibas gada federaciju vietnieces
izveide metodike 10.janvarim | kalendarie plani izglTtibas jom3
2
|zgltojamo
sasniegumu Treneri 2024.-2027. Sacensibu Direktora
vertésana un protokoli, viethieces
izaugsmes l[dz ma&ctou | kontrolnormativi, izglTtibas joma
dinamikas analize gada macTbu darba
noslégumam uzskaites zurnali
3. Individualais
darbs ar augstas Treneri 2024.-2027. | lzglitibas iestades

Direktors

8.4. Pamatjoma

Atbalsts izglitojamajiem

Prioritate

Nodrosinat izglttojamajiem kvalitativas, macibu treninu procesam
piemérotas nodarbibu vietas, kas aprikotas ar misdienigu inventaru.

Vispusiga atbalsta pilnveide izglTtojamo veselibas apripég, psihologiskas un
socialas palidzibas joma, drogibas garantésana.

Godigas cinas principu popularizacija treninu un sacensibu procesa.

Darbs pie izglitojamo pozitivas vértibu orientacijas veidosanas. Atkaribu
izraiso$o vielu lietosanas profilakses pasakumu organizésana.
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lzglTtojamo mérktieciga sagatavosana nakamajai izglitibas pakapei, macibu
darba sasaiste ar karjeras izveli, sadarbTba ar vecakiem karjeras izvélé.

Mérkis

izaugsmi

Nodrosinat izglitojamajiem kvalitativas, drogas, macibu treninu procesam
piemérotas telpas un sporta inventaru, veicinat veseliba
sporta meistaribas
harmoniskas personthas izveidei.

s nostiprindsanu,
un radit apstaklus vispusigi attistitas,

Novértéjuma kritériji

lzglitojamajiem un pedagogiem ir macibu programmu Tstenosanai

nepieciesamais telpu nodrosindjums. Visas nodarbibu vietas ir kvalitativs
sporta inventars.
Izg[Ttojamajiem ir veiktas obligatas ikgadéjas mediciniskas parbaudes.

Pedagogi organizé un vada drosibas un veselibas apriipes pasakumus.

Augsti sporta meistaribas radtaji, ciena pret valsti un savu sporta skolu,
sava izveléta sporta veida milestiba.

Vecaki uzskata, ka skolas vide ir droa un izprot vesellbas apripes

nozimigumu.
Isteno$anas gaita
[ Nr. Uzdevumi AtbildTgais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
p.k.
1. Nepieciesamo Liepajas
nodarbibu telpu Direktora Lidz katra izglitibas Direktors
izmantosanas vietniece gada iestades,
saskano$ana, ligumu saimnieciski 1.septembrim | neapdzivojamo
slégSana, VUGD un VI | admin.darba telpu iznomataji
atzinumu un parbaudes
aktu nodrosinasana
2. Budzeta planosana Direktora |zglTtTbas Direktors
sporta inventara, vietniece iestades
sporta formu u.c. saimnieciski 2024.-2027. budzets
iegadei. admin.darba
3. Daliba projektos un Direktora Dazadi fondi,
sponsoru piesaiste vietnieces 2024 .-2027. projekti, Direktors
méacTbu tehniskas izghtibas Sponsori
bazes uzlabo3anai joma un
saimnieciski
admin. darb3
4. Sadarbiba ar BKUS Spéka esosie
izgltojamo medicinisko | Medmasa 2024 .-2027. normativie akti, Direktors
parbauzu izglitojamo
nodrosinasanai mediciniskas
apskates
rezultati
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[zglitojamo I1zglitibas Direktora
informé&sana par Treneri 2024.-2027. programmas, vietnieces
aizliegto preparatu audzinasanas izglitTbas
lietoSanas ietekmi uz plans, joma
sportista veselibu metodiska darba
plans
Drosas vides Treneri 2024.-2027. [zgltTbas Direktors
garantéSana macibu iestades
treninu nodarbibas, budzets, iek&&jie
sacensibas normativie akti
Izgltojamo personibas | Treneri 2024.-2027. | Audzinasanas Direktora
veidosana, plans, vietnieces
psihologiskas metodiska darba izgltibas
sagatavotibas plans, treneru joma
uzlabosana darba plani
MacTbu darba sasaiste | Treneri 2024.-2027. Audzinasanas Direktora
ar karjeras izvéli plans, vietnieces
macTbu treninu metodiska darba izglitibas
nodarbibas, sporta plans, treneru joma
veidu nodalu darba plani
organizétajos
pasdkumos
Sadarbiba ar Treneri 2024.-2027. Audzina8anas Direktora
izglTtojamo gimeném plans, vietnieces
metodiska darba izglttibas
plans joma

8.5.Pamatjoma

Izglitibas iestades vide

Prioritate

Skolas fiziskas vides pilnveide. Skolas apkartéjas vides uzlabosana.
Skolas telpu sanitari higiéniskas un vides drosibas uzlabosana.
Pozitiva mikroklimata uzturésana.

Izglitibas iestades darba populariz&$ana un atspogulo$ana publiskaja telpa
un plassazinas Iidzek|os.

PiederTbas apzinas un lepnuma par skolu veicinasana, izpratnes veidosana
izgltojamajiem par vinu pienakumiem un tiestbam.

Mérkis

Estétiska un drosa izgltibas iestades fiziska vide. Pozitivas sadarbibas
veicinasana, piederibas apzinasanas savai skolai un skolas tradiciju
saglabasana.

Novértgjuma Kritériji

lzglitojamie un personals ievéro iek$éjas kartibas un drosTbas noteikumus.
Izglitibas iestades personals izrada iniciativu darba vides pilnveidosanai.
lzglitibas iestades personals ievéro profesionalas étikas normas.

Izglitojamie kopa ar pedagogiem un tehnisko personalu piedalas labas
skolas vides uzturé$anas pasakumos.
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[steno$anas gaita

Nr. Uzdevumi AtbildTgais Laiks Resursi Kontrole un |

parraudziba

p.k.

1. Sporta bazu un Direktora 2024.-2027. Izglttibas Direktors
apkartéjas vides vietniece iestades
uzkopsanas saimnieciski budzets,
pasakumi admin. darba tehniskais

personals,
pedagogi,
izglitojamie

2. Informativas un Treneri, 1-2 reizes gada | lek3gjie Direktora
tematiskas vecaku direktora normativie akti vietnieces
sapulces par vietnieces izgitTbas joma
izglitojamo izglTtibas
disciplinas joma
jautajumiem.

3. Parrunas ar Treneri 1-2 reizes gada | Teorijas Direktora
izglttojamajiem par nodarbibas vietnieces
savstarpgjam saskana ar izglitibas joma
attiecTbam un macibu planu,
saskarsmi, morales arpus skolas
un étikas normu pasakumi
ievérodanu

4, Labako darbinieku Direktora Péc lzglttibas Direktors
apbalvosana, vietnieces nepiecieSamibas | iestades
godinasana izglitibas budzets

joma,
direktora
vietniece
saimnieciski
admin.darba

8.6. Pamatjoma

Saimnieciskie resursi

Prioritate

Finansu resursu racionals izlietojums.

M&cTbu treninu nodarbTbu vietu un materiali tehniskas bazes uzturésana
ekspluatacijas kartiba un finansu resursu piesaiste izglitibas iestades
attistibai.

Sporta veidu inventara regulara iegade un atjaunosana.

Sponsoru piesaiste un daliba projektos macibu treninu tehniskas bazes
uzlabosanai.

Mérkis

Nodrosinat atbilstoSus macibu vides un darba apstaklus izglitojamajiem un
personalam, garantgjot izglitojamajiem sporta izglitibas apguvi dzivibai un
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veselibai drosos apstak|os, mUsdieniga, dro$a un higiénas prasioam
atbilstosa vidé.

Novért&juma kritériji

IzglTtojamajiem un personalam pieejamas labiekartotas un modernizétas
sporta bazes ar masdienigu inventaru.

lzglitibas iestadé/sporta bazés paveikti planotie remonta darbi.

lzglitibas iestades materiali tehniska baze katru gadu tiek pakapeniski
atjaunota.

lekartas un tehniskie lidzekli atbilst misdienu prasibam.,
Skolas finansu resursus papildina sponsori, lidzdaliba projektos.

Finan&u resursi tiek izlietoti racionali,

Istenoganas gaita

Nr. Uzdevumi AtbildTgais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
p.k.
1. | Veikt planotos un | Direktora 2024.-2027. lzglitibas
neatliekamos vietniece iestades Direktors
remonta un saimnieciski budzets
labiekartoganas administrativaja
darbus darba
2. legadaties sporta | Direktora 2024.-2027.
inventaru, vietniece lzgltttbas Direktors
papildinat saimnieciski iestades
materiali tehnisko | administrativaja budzets
bazi darba
3. | Apzinat un Direktora 2024.-2027. Parrunas ar
piesaistTt vietniece potencialajiem | Direktors
sponsorus. saimnieciski sponsoriem,
Veicinat daltbu administrativaja daliba
projektos ar darba, projektos
finansu piesaisti direktora
izglitibas iestadei | vietnieces
izglTtihas joma

[ 8.7. Pamatjoma

Personala resursi

Prioritate

Pedagogu izglitibas un kvalifikacijas atbilsttha normativo akty prastbam.

Izglitibas iestades pedagogiska sastava papildinajums ar jauniem
kvalific&tiem sporta specialistiem.
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Pedagogu kvalifikacijas un kompetences pilnveide talakizgittibas un
pieredzes apmainas programmas, piedaloties gan viet&jo, gan arvalstu
atbalsta institliciju un sporta izglitibas iestazu organizétajos pasakumos.

Mérkis

Pedagogu izglitibas, kvalifikacijas un kompetences pilnveide atbilstosi
skolas noteiktajam attistibas prioritatém izglitibas joma.

Novértéjuma kritériji

Pedagogu izglittba un kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.

Pedagogu profesionalas pilnveides plana noteiktas izgltiibas iestades
prioritates pedagogu talakizghtibas vajadzibam. Plans tiek regulari
aktualizéts.

Pedagogiem ir iespéja kvalifikacijas paaugstina$anas nolikos apmeklét
citas macibu iestades Latvija un arvalstis. Notiek
kursos gltajam atzinam.

pieredzes apmaina par

Skola izglitojamajiem un pedagogiem pieejami macibu un metodiskie
ITdzekl|i.
Pedagogi izstrada macibu un metodiskos materialus.

Notiek izglTtojodi metodiskais darbs sporta veidu nodalas (metodiskas

komisijas). J
Istenoganas gaita
Nr. Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un |
parraudziba

p.k.

1. | Sistematizét Direktora
informaciju par vietniece VIIS datu baze, | Direktors
talakizglittbu un izglttibas joma, 2024 .-2027. LSFP Sporta
sporta specialistu izglittbas specialistu
sertifikaciju / metodike redistrs
resertifikaciju

2. | Pedagogu daliba Direktora Izglttibas
talakizglitibas vietnieces iestades Direktors
kursos, seminaros izglitibas joma, | 2024.-2027. | budzets,
un rado$os izglitibas atbalsta
braucienos, metodike institlicijas,
pieredzes apmaina seminaru,
par kursos gltajam kursu u.c.
atzinam darba materiali

3 Pedagogu
profesionalas Direktora 2024.-2027. VIIS datu baze, | Direktors
pilnveides plana vietniece LSFP Sporta
[zstrade un izglitibas joma specialistu
aktualizacija registrs
Ma&cTbu un Direktora 2024.-2027. | Zinatniska Direktors

4, metodisko materialu | vietniece literattra,
izstrade. izglittbas joma, pEtTjumI,
Atbalsts izglitibas informativie
pedagogiem metodike materiali
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metodisko materizlu izghttba,
izstradé pedagogija,
didaktika,
sporta
medicina.
Sporta veidu nodalu | Direktora 2024.-2027. Darba plani, Direktors
(metodisko vietniece pétijumi,
komisiju) darbs. izglitibas joma, informativie
izgittbas materiali
metodike izglitiba,
pedagogija,
didaktika.
Atbalsts pedagogu Direktora Pedagogu Direktors
talakizglitibai vietniece profesionalas
informacijas aprité izgltTbas joma, 2024.-2027. | pilnveides
par atbalsta izgltibas plans,
institdciju un citu metodike informativie
sporta izglTtibas resursi
iestazu
organizétajiem
pasakumiem

8.8. Pamatjoma

Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosinajums

Prioritate

Izglitibas iestades akreditacijas procesa Tstenogana.

lzglitibas iestades darba pasvértéjuma procesa nodroginagana uz
demokratiskiem principiem.

Izglitibas iestades darbibu reglamentgjoso dokumentu izstrades un
sistematizacijas pilnveide skola.

lzglitibas iestades vadibas darbs, nodrosinot komunik&cijas un sadarbibas
kvalitates pilnveidi kolektTva.

Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institicijam, organizacijam.

IzglTtTbas iestades organizéto sporta pasakumu kvalitates un kvantitates
pilnveide.

M&rkis

Veidot izglitibas vidi, kas nodrogina iespéju ieglt konkurét spé&jigu
profesionalas ievirzes sporta izglitibu un profesionalas ievirzes sporta
izglitibas mérku sasniegsanu.

Novertéjuma kritériji

Sekmiga skolas akreditacijas norise.

Vértésanas rezultati tiek izmantoti izglitibas iestades darba pilnveidei un
attistibai.

lzglitTbas iestadé ir visa nepieciesama dokumentacija darba organizacijas,
vadibas un kvalitates nodrogindsanai.
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Istenoganas gaita

Uzdevumi

Nodroginat
sekmigu izgittibas
iestades
akreditacijas
procesu

Nodrosinat skolas
attistibas plana
Tstencsanu

=

Savstarpéjas informacij
balstita pozitivas komunikacij

Kompleksas sporta skolas ki m
profesionalas ievirzes iz
telpa.

AtbildTgais

Administracija,
treneri

Administracija,
treneri

as apmaina starp administraci
as principos.

Laiks

2024.-2027.

2024.g.jlnijs

Usdienigas, demokratiskas, kvalitativy
glittbu nodrosinat Spéjigas institlcijas téls publiskaja

Resursi

leksgjie un
argjie
normativie
akti,
izglittbas
iestades
budzets,
personala
resursi

leks&jie un
argjie
normativie
akti,
izgltThas
iestades
budzets

Ju un skolas personalu

Kontrole un
parraudziba

Direktors

Direktors

3. | Veikt detalizétu Administracija VIIS datu Direktors
skolas darba 2024.-2027. baze,
pasnovértésanu péc katra finansu un
pamatjomas, macibu gada saimnieciska
balstoties uz darba
visparigas rezultati,
vértéSanas personala
rezultatiem profesionalas
pilnveides
radtaji,
iekséjie
normativie
akti
4, lzmantot Administracija 2024.-2027. Pasnovértéju | Direktors
vertésana ieglito ma zinojums,
informaciju izglitibas
izgiltTbas procesa iestades
un skolas budzets
saimnieciska
darba pilnveidé.
5. Nodrosinat visu Administracija 2024.-2027. Informativie Direktors
ieintereséto pusu resursi,
lTdzdaltbu lzglitibas
izglitibas iestades iestades
budzets
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attistibas

veidoSana.
6. | Veikt aktualas Administracija Péc Skolas Direktors
korekcijas nepiecieSamibas | budzZets,
attistibas plana informativie
resursi
DIREKTORS I ___Naums Vorobeigiks
/
/
SASKANOTS

7>

Liepajas Sporta parval /%jta.
Aivis Tints / / /

Sagatavoja: direktora vietniece izglitibas joma B.Gudrike

63425629

baiba.gudrike@liepaja.lv
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